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OFICINA DE SUPERVISION BANCARIA

CIRCULAR No. 4 /2012

A: Presidentes de Instituciones Financieras del Sistema Bancario y Financiero.
De: Superintendente del Banco Central de Cuba

REF.: Precisiones sobre informaciones a rendir al Superintendente en virtud de
la Instruccion No. 1/2012 “Normas del Sistema de Control Interno para
el Sistema Bancario y Financlero”,

Comparieros:

La Instruccién No. 1 de la Superintendente del Banco Central de Cuba de 11 de enero
de 2012 puso en vigor las “Normas del Sistema de Control Interno para el Sistema
Bancario y Financiero”, en virtud de la cual las instituciones financieras remiten a la
Superintendente una Valoracién del trabajo del Comité de Prevencion y Control y un
Informe sobre el cumplimiento de las acciones planificadas en el cronograma de
actualizacion del Sistema de Control Interno, que resulta necesario uniformar su
redaccién para facilitar su procesamiento y andlisis.

En tal sentido se indica lo siguiente:

1. Sobre la Valoracién del trabajo del Comité de Prevencién y Control, dispuesta en el
apartado Sequndo de la Instruccién No. 1/2012, detallard lo siguiente:

a} Nombre de la institucion.
b) Periodo de valoracion.
¢ Cantidad de sesiones celebradas, de estas cudntas ordinarias y cudntas
extraordinarias.
d) Causas de las sesiones extraordinarias y su vinculacién con presuntos hechos
delictivos, clasificacién de operaciones sospechosas u otras irregularidades.
e] Temas analizados y acuerdos adoptados, medida en la que estos inciden en la
disminucién y/ o eliminacién de los problemas sobre el control interno.
Jf) Valoracién de la efectividad del trabajo del Comité de Prevencién y Control y
detalles que sustentan el criterio.
g} Firma del dirigente designado para elaborar el informe y del Presidente de la
institucion.
2. Sobre el Informe del cumplimiento de las acciones planificadas en el Cronograma de
actualizacion del Sistema de Control Interno establecido en el apartado Sequndo de la
Instruccion No. 1/2012, detallar lo siguiente:

a) Nombre de la institucién financiera.
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Periodo que abarca el cumplimiento.

Cantidad de acciones planificadas para el periodo, de ellas, las acciones
cumplidas, pendientes y en proceso, detalladas por componentes y normas del
Sistema de Control Interno.

Detalles de las acciones cumplidas, pendientes y en proceso {explicar cémo se
implementé o ejecuta la accién, si se presentaron dificultades argumentar estas).
Acciones cumplidas fuera del periodo, esclarecer las fechas en que se planificé
su cumplimiento y causas de la extensién de su ejecucion.

Valoracién general del estado de aplicacién de los componentes y normas y
explicar las dificultades presentadas en su implementacién dentro del
cronograma.

Firma del dirigente designado para elaborar el informe y del Presidente de la
institucién.

3. Estas informaciones se remitiran a la Superintendente en los meses de febrero (cierre
del arfio anterior] y en o antes del 15 de junio (cierre del mes de mayo del afio en cursao).

4. Queda sin efecto el OSB-DAR-S- 47/2012 de la Direccion de Andlisis de Riesgo
donde se indicaba en o antes del 30 de julio de 2012, remitir a la Oficina de
Supervision Bancaria el cumplimiento del primer semestre del cronograma de aplicacién
de la Resolucion No. 60/2011 de la Contraloria General de la Republica.

ARCHIVESE el original en la Direccién de Investigaciones de Operaciones Financieras.

C.C.

Habana, a los veinticince dias del mes de abril de 2012.

Ernesto Medina Villaveirdn, Ministro Presidente
Irma Martinez Castrillén, Vicepresidenta Primera



